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Kişisel Veri Bilgilendirme Metni 

  



 
 
 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ HAKKINDA BİLGİLENDİRME 
 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) 24 Mart 2016 tarihinde kabul edilmiş olup 7 

Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmıştır.  
 

Kanun’un amacı, Kişisel Verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel 

hak ve özgürlüklerini korumak ve Kişisel Verileri işleyen gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri ile 

uyacakları usul ve esasları düzenlemektir. Bu Kanun’la verilen görevleri yerine getirmek üzere, idari 

ve mali özerkliğe sahip ve kamu tüzel kişiliğini haiz bir Kişisel Verileri Koruma Kurumu da kurulmuştur. 

GAMA Enerji A.Ş. (“Şirket”) olarak, veri sorumlusu sıfatıyla sizleri aşağıdaki konularda bilgilendirmek 

isteriz.  

 

Aşağıda belirtilen bilgilendirme konuları, Kişisel Verilerle muhatap olan Şirket bağlı ortaklıklarına da 

aynı şekilde uygulanacaktır. 

 

Kişisel Veri Nedir? 
 
Kişisel veri, “gerçek kişilere” ilişkin her türlü bilgiyi ifade etmektedir.  
 

Adınız, T.C. Kimlik Numaranız, nüfus bilgileriniz, telefon numaranız, ev adresiniz, Şirket e-postası 

üzerinden yaptığınız yazışmalarınız, taşıt plakanız, sosyal güvenlik numaranız, pasaport bilgileriniz, 

özgeçmişiniz, fotoğrafınız, kan grubunuz, sağlık bilgileriniz gibi veriler Kanun kapsamında kişisel veri 

olarak değerlendirilmektedir.  

 

Tüzel kişilere (şirketlere/kurumlara) ilişkin veriler ise bu Kanun’un kapsamında değildir.  

 

Veri Sorumlusu Kimdir? 
 
Şirketimizle paylaştığınız Kişisel Verilerinizin işlenmesi halinde işleme amaç ve vasıtalarını belirleyen, 

veri kayıt sisteminin kurulmasından ve yönetilmesinden sorumlu olan veri sorumlusu Şirket’tir. 

 
 

 
Kişisel Verilerinizin İşlenmesi Ne Demektir?  
 



 
 
Kişisel Verilerinizin işlenmesi, söz konusu verilerin sözlü, yazılı veya elektronik olarak toplanması, 

kaydedilmesi, depolanması, sınıflandırılması gibi işlemlere tabi tutulması anlamına gelmektedir.  

 

Kişisel Verilerinizi Hangi Amaçlarla İşleyebiliriz?  
 
Kişisel Verilerinizi İş Kanunu, Türk Ticaret Kanunu, Sosyal Güvenlik Kanunu ve diğer mevzuat ile ilgili 

sorumluluklarımızı yerine getirilebilmek; Şirket ile paylaştığınız Kişisel Verilerinizi koruyabilmek; 

personelimizin ve ziyaretçilerimizin sağlığı ve güvenliğini sağlayabilmek; personelimiz, taşeronlarımız, 
tedarikçilerimiz, diğer hizmet sağlayıcılarımız ve hizmet verdiğimiz kuruluşlarla olan iş ilişkilerimizi 

sağlıklı şekilde yürütebilmek; bu kapsamda gerekli olan kimlik, adres, görüntü gibi bilgilere 

ulaşabilmek; tüm kayıt ve belgelerimizi kağıt üstünde veya elektronik ortamda düzenleyebilmek; 

mevzuat veya adli ve/veya idari makamlarca öngörülen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme 

yükümlülüklerimize uygun hareket edilebilmek için işleyebiliriz.  

 

Kişisel Verilerinizi Hangi Amaçlarla ve Kimlere Aktarabiliriz?  
 
Yukarıda belirtilen amaçlar dahilinde, Şirketimizle paylaştığınız Kişisel Verilerinizin aktarılabileceği 

kişi/kuruluşlar; Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Gümrük ve Ticaret Bakanlığı, Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı, Sosyal Güvenlik Kurumu, Sermaye Piyasası Kanunu ve mevzuat hükümlerinin 

izin verdiği kişi veya kuruluşlar; finansal kuruluşlar ile diğer üçüncü kişiler; Sermaye Piyasası Kurulu, 

Türkiye Cumhuriyeti Merkez Bankası gibi kamu tüzel kişileri; ana hissedarlarımız; doğrudan/ dolaylı, 

yurtiçi/ yurtdışı iştiraklerimiz; faaliyetlerimizi yürütmek üzere hizmet aldığımız, iş birliği yaptığımız, 
program ortağı olduğumuz yurt içindeki veya yurt dışındaki kuruluşlar veya şirketler ve diğer üçüncü 

kişilerdir.  

 
Kişisel Verileriniz Nasıl Toplanmaktadır ve Toplamanın Hukuki Sebebi Nedir?  
 
Kişisel Verileriniz; internet sitemiz, Merkez ve/veya bağlı Şubeler, Ofisler aracılığıyla toplanan formlar, 

görüşmeler, anketler, sözleşmeler, başvurular, teklifler, toplantılarda veya ziyaretlerde alınan sözlü, 

yazılı ya da görsel bilgi ve belgeler vb. aracılığıyla yazılı olarak veya elektronik ortamda Kanun’un 5. 

ve 6. maddelerindeki hukuki sebeplerinden birinin varlığı halinde toplanabilmektedir. 

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun 11. Maddesi Uyarınca Haklarınız Nelerdir?  
 
Şirketimize başvurarak, (i) Kişisel Verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, (ii) Kişisel Verileriniz 
işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, (iii) Kişisel Verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına 



 
 
uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, (iv) Yurt içinde veya yurt dışında Kişisel Verilerinizin 

aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, (v) Kişisel Verileriniz eksik veya yanlış işlenmiş ise bunların 

düzeltilmesini isteme, (vi) Kanun’un 7. maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde Kişisel Verilerin 

silinmesini veya yok edilmesini isteme, (vii) Yukarıdaki (v) ve (vi) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, 

Kişisel Verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, (viii) İşlenen verilerin münhasıran 

otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya 

çıkmasına itiraz etme, (ix) Kişisel Verilerin Kanun’a aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması 

hâlinde zararın giderilmesini talep etme haklarına sahipsiniz.  
 

Bu haklarınızı kullanmak isterseniz Kişisel Veri Bilgilendirme Kitapçığı’nda yer alan başvuru formunu 

doldururak şahsen ya da noter aracılığıyla Şirket’e başvurabilirsiniz.  

 

Söz konusu başvuruda, kimlik ve adres bilgilerinizin bulunması (Şirket çalışanı değilseniz başvuruya 

kimliğinizi kanıtlayıcı belgelerin eklenmesi); kullanmayı talep ettiğiniz hakkınızın yukarıdakilerden 

hangisi/ hangileri olduğunun belirtilmesi; talep ettiğiniz hususun açık ve anlaşılır olması ve talep 

ettiğiniz konunun şahsınız ile ilgili olması gerekmektedir. 

 

Kanun metnine tıklayarak diğer hususlarda da bilgi sahibi olmanızı rica ederiz. 

 

Saygılarımızla, 

GAMA Enerji A.Ş. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6698&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5


 
 
 

 

 

 

 

 

Kişisel Veri Başvuru Formu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KİŞİSEL VERİLERLE İLGİLİ BAŞVURU FORMU 

 

Genel Açıklama: 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) kapsamında kişisel veri sahiplerince 
(“Başvuru Sahibi”) Kanun’un 11. ve 13. maddeleri ile Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları 
Hakkında Tebliğ’in 5. maddesi kapsamında işbu form ile aşağıda açıklanan yöntemlerden birine göre 



 
 
başvuruların tarafımıza yapılması gerekmektedir. Usulüne uygun yapılan başvurular tarafımıza 
ulaştığı tarihten itibaren 30 (otuz) gün içinde yanıtlanacaktır. 

Başvuru Yöntemleri: 

 

BAŞVURU 
YÖNTEMİ 

 

BAŞVURU YAPILACAK 
ADRES 

BAŞVURUDA 
GÖSTERİLECEK BİLGİ 

1. Yazılı Olarak 
Başvuru 

Islak imzalı şahsen 
veya Noter 
vasıtasıyla 

GAMA Plaza, Nergiz 
Sokak No:9, Beştepe, 

Yenimahalle 06560 
Ankara, Türkiye 

Zarfın/tebligatın üzerine 
“Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu 
Kapsamında Bilgi Talebi” 

yazılacaktır. 
2. Kayıtlı 
Elektronik 

Posta (KEP) 
Yoluyla 
Başvuru 

Kayıtlı elektronik 
posta (KEP) adresiyle gamaenerji@hs02.kep.tr 

Elektronik postanın konu 
kısmına “Kişisel Verilerin 
Korunması Kanunu Bilgi 

Talebi” yazılacaktır. 
3. Sistemimizde 

Bulunan 
Elektronik 

Posta Adresi ile 
Başvuru 

Şirketimizin 
sisteminde kayıtlı 
bulunan elektronik 

posta adresiniz 
kullanılmak suretiyle energy@gamaenergy.com 

Elektronik postanın konu 
kısmına “Kişisel Verilerin 
Korunması Kanunu Bilgi 

Talebi” yazılacaktır. 

4. Sistemimizde 
Bulunmayan 

Elektronik 
Posta Adresi ile 

Başvuru 

Mobil imza/e-imza 
içerecek biçimde 

Şirketimizin 
sisteminde 

bulunmayan 
elektronik posta 

adresinizi kullanmak 
suretiyle info@gamaenergy.com 

Elektronik postanın konu 
kısmına “Kişisel Verilerin 
Korunması Kanunu Bilgi 

Talebi” yazılacaktır. 
 

Başvuru Sahibi Bilgileri: 

Adı- Soyadı  
 

Türk Vatandaşları için Yabancılar için 
T.C. Kimlik 
Numarası 

 Uyruğu  

Pasaport Numarası 
veya Kimlik 
Numarası 

 

Telefon Numarası  
 



 
 
E-Posta Adresi  

 
Adresi  

 
 

Şirketimiz İle İlişkiniz         Mevcut Çalışan    Çalışılan Birim/ Pozisyon      
 
       

        Eski Çalışan Çalışılan Tarih Aralığı/ 
Pozisyon 

 
 
 

        Çalışan Adayı Başvuru Tarihi/ Pozisyonu  
 
 

        Taşeron 
Çalışanı 

Firma/ Pozisyon  
 
 

        Müşteri         Ziyaretçi         Hissedar 

        Diğer 
…………………………………………………………………………………
………………….........................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................... 

Şirketimizde İlişkide 
Olduğunuz Birim/ 
Konu 

 
 
 
 

Cevabı Nasıl Almak 
İstersiniz? 

          Adrese Posta         E- Posta Adresine          Elden 

 

Talep Konusu:  

Kişisel verilere ilişkin talebinizi aşağıda belirtilenlerden yararlanarak yazabilirsiniz.  

1. GAMA ENERJİ A.Ş.’nin hakkımda kişisel veri işleyip işlemediğini öğrenmek istiyorum. 
2. Eğer GAMA ENERJİ A.Ş., hakkımda kişisel veri işliyorsa; bu veri işleme faaliyetleri hakkında 

bilgi talep ediyorum. 
3. Eğer GAMA ENERJİ A.Ş., hakkımda kişisel veri işliyorsa; bunların işlenme amacını ve bu 

amaca uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenmek istiyorum. 
4. Eğer kişisel verilerim GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından yurtiçinde veya yurtdışında üçüncü 

kişilere aktarılıyorsa; bu üçüncü kişileri bilmek istiyorum. 
5. Kişisel verilerimin GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından eksik ya da yanlış işlendiğini düşünüyorum 

ve bunların düzeltilmesini istiyorum. 
6. Kişisel verilerimin GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine 

uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalktığını 
düşünüyorum ve bu çerçevede kişisel verilerimin silinmesini veya yok edilmesini talep 
ediyorum. 

7. GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından eksik veya yanlış işlendiğini düşündüğüm kişisel verilerimin 
aktarıldığı üçüncü kişiler nezdinde de düzeltilmesini istiyorum. 

8. GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından kişisel verilerimin kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine 
uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalktığını 



 
 

düşünüyorum ve bu çerçevede kişisel verilerimin üçüncü kişiler nezdinde de silinmesinin veya 
yok edilmesinin bildirilmesini talep ediyorum. 

9. GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından işlenen kişisel verilerimin münhasıran otomatik sistemler 
vasıtasıyla analiz edildiğini ve bu analiz neticesinde şahsım aleyhine bir sonuç doğduğunu 
düşünüyorum. Bu sonuca itiraz ediyorum. 

10. Kişisel verilerimin GAMA ENERJİ A.Ş. tarafından ilgili mevzuata aykırı işlenmesi nedeniyle 
zarara uğradım. Bu zararın tazminini talep ediyorum. 

 

“Detaylı Talebiniz: 

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………….………………………………………
……………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………….............................................................................................................................. 

Yukarıda belirttiğim talepler doğrultusunda veri sorumlusuna yapmış olduğum başvurumun Kanun’un 
13. maddesi uyarınca değerlendirilerek tarafıma bilgi verilmesini rica ederim. İşbu başvuruda tarafınıza 
sağlamış olduğum bilgi ve belgelerimin doğru ve güncel olduğunu, veri sorumlusunun başvurumu 
sonuçlandırabilmek adına ilave bilgi talep edebileceğini ve ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde 
Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenen ücreti ödemem gerekebileceği hususunda 
aydınlatıldığımı beyan ve taahhüt ederim.” 
 
Bu form, başvurunuza doğru ve süresinde cevap verebilmemiz için tanzim edilmiştir. Bu nedenle, talep 
edilen bilgileri eksiksiz ve anlaşılabilir şekilde iletmeniz önem arz etmektedir. Hukuka aykırı ve haksız 
bir şekilde veri paylaşımından kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve özellikle kişisel 
verilerinizin güvenliğinin sağlanması amacıyla Şirketimiz ek evrak (Nüfus Cüzdanı, vb.) talep etme 
hakkını saklı tutar. Form kapsamında iletmekte olduğunuz taleplerinize ilişkin bilgilerin doğru ve güncel 
olmaması ya da yetkisiz bir başvuru yapılması halinde, söz konusu yanlış bilgi ya da yetkisiz 
başvurudan kaynaklı taleplerden veya belirttiğiniz adreslere cevaplarımızın gönderimi sırasında 
oluşabilecek aksaklıklardan dolayı Şirketimiz sorumluluk kabul etmemektedir. 
 

* Ayrıca bulunması halinde ek bilgi ve belgeleri işbu forma ekleyiniz.  
 
 
Başvuru Sahibinin (Kişisel Veri Sahibinin); 



 
 
Adı- Soyadı    : 
 

 

Başvuru Tarihi  : 
 

 

İmza                : 
 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kişisel Verilerin Korunmasına İlişkin 
Mevzuat Listesi 

 



 
 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASINA İLİŞKİN MEVZUAT LİSTESİ 

 

 

Kişisel Verilerin korunmasına ilişkin mevzuat listesi aşağıda belirtildiği gibidir: 
 
Kanun: 
 

• 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu  
(https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.6698.pdf) 

 
Yönetmelikler: 
 

• Veri Sorumluları Sicili Hakkında Yönetmelik 
(https://kvkk.gov.tr/Icerik/5442/VERI-SORUMLULARI-SICILI-HAKKINDA-YONETMELIK) 
 

• Kişisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkında 
Yönetmelik 
(https://kvkk.gov.tr/Icerik/5441/KISISEL-VERILERIN-SILINMESI-YOK-EDILMESI-VEYA-
ANONIM-HALE-GETIRILMESI-HAKKINDA-YONETMELIK) 

 
Tebliğler: 
 

• Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 
Tebliğ 
(https://kvkk.gov.tr/Icerik/5443/AYDINLATMA-YUKUMLULUGUNUN-YERINE-
GETIRILMESINDE-UYULACAK-USUL-VE-ESASLAR-HAKKINDA-TEBLIG) 
 

• Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ 
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/03/20180310-6.htm) 

 

 
 

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.6698.pdf
https://kvkk.gov.tr/Icerik/5442/VERI-SORUMLULARI-SICILI-HAKKINDA-YONETMELIK
https://kvkk.gov.tr/Icerik/5441/KISISEL-VERILERIN-SILINMESI-YOK-EDILMESI-VEYA-ANONIM-HALE-GETIRILMESI-HAKKINDA-YONETMELIK
https://kvkk.gov.tr/Icerik/5441/KISISEL-VERILERIN-SILINMESI-YOK-EDILMESI-VEYA-ANONIM-HALE-GETIRILMESI-HAKKINDA-YONETMELIK
https://kvkk.gov.tr/Icerik/5443/AYDINLATMA-YUKUMLULUGUNUN-YERINE-GETIRILMESINDE-UYULACAK-USUL-VE-ESASLAR-HAKKINDA-TEBLIG
https://kvkk.gov.tr/Icerik/5443/AYDINLATMA-YUKUMLULUGUNUN-YERINE-GETIRILMESINDE-UYULACAK-USUL-VE-ESASLAR-HAKKINDA-TEBLIG
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/03/20180310-6.htm
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